2011年思政工作考评指标
	序号
	指标

体系
	分值
	工作内容和目标
	评分
	评分说明
	考核责任部门

	1
	政治学习与文明建设
	20
	1．政治理论学习有组织、有质量
	11
	1.中心组和教职工理论学习每学期有计划、有总结，2分

2.理论学习有创新、有特色，1分

3.中心组学习每学期至少四次，2分

4.中心组学习每次至少有1人作典型发言，且有文字稿，1分

5.中心组学习每次学习有考勤、有记录，1分

6.教职工学习每学期至少2次，2分

7.教职工学习每次至少有4人作典型发言，且有文字稿，1分

8.教职工学习每次学习有考勤、有记录，1分
	宣

传

部

	
	
	
	2．精神文明创建工作有阵地，有特色
	5
	1.有可行性的年度精神文明创建计划和年度总结，1分

2.精神文明活动有特色，1分

3.责任划分范围内的牛皮癣清除工作，2.5分

4.宣传园地建设（每月至少一次更新宣传橱窗、黑板报等），2.5分
	

	
	
	
	3．定期对教职工思想动态进行分析
	1
	每学期至少有一篇教职工思想动态调查报告，1分
	

	
	
	
	4.普法教育效果好
	1
	普法教育合格率99%以上（含99%），1分
	

	2
	媒
体发
稿
	一般要求
	10
	1．全年在校报发稿不少于10篇
	3
	要求统计清楚文章题目、作者、发稿日期及发表栏目。

如有多个作者以第一作者单位为准。
	宣

传

部

	
	
	
	
	2．全年在校园网《院系部动态》栏目发稿不少于50篇
	3
	
	

	
	
	
	
	3．全年在校园网其它栏目发稿不少于10篇
	3
	
	

	
	
	
	
	4．全年被市级以上媒体宣传报道不少于一次
	1
	要求有纪录，或提供材料
	

	
	
	加分项目
	5
	宣传工作成绩突出
	1
	1. 年终被评为宣传思想工作先进单位

2. 全年被市级以上媒体宣传报道三次以上（含三次），每超过两次加1分。

全年在校报发稿20篇以上（含20篇），每超过10篇加1份。
	

	3
	网

站

建

设
	10
	1．网站管理规范到位
	3
	严格执行信息发布登记审核制度，遵守各部门负责人审批责任制和网上信息经办人责任制。由专人负责网站工作。
	宣

传

部

	
	
	
	2．栏目设置科学合理
	5
	1.网页美观，内容丰富，既有动态栏目，又有静态栏目，2分
2.有领导信箱并及时处理师生邮件及校领导转发的相关邮件，2分
3.能反映本学院特色，1分
	

	
	
	
	3．网站内容及时更新
	2
	1.动态栏目每10天至少上一篇，1分
2.静态栏目能根据学院发展变化及时更新，1分
	

	
	
	注：网上如若有影响学校形象的内容，考核时扣除网站建设所有分值。
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